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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1058 

29 Απριλίου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Ανάκληση της αριθ. 42922/14-11-2011 Διαπιστωτικής 
πράξης Δημάρχου και διαπίστωση αυτοδίκαιης 
κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού 
προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαί¬ 
ου του Δήμου Θέρμης, κατ’ εφαρμογή της παρ. 


Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 1 

Αυτοδίκαιη Κατάργηση Κενών Οργανικών Θέσεων 
Πολιτικού Προσωπικού με Σχέση Εργασίας Δη¬ 
μοσίου Δικαίου του Θεραπευτηρίου Χρονιών Πα¬ 
θήσεων Δωδεκανήσου. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 12237 (1) 


Ανάκληση της αριθ. 42922/14-11-2011 Διαπιστωτικής πρά¬ 
ξης Δημάρχου και διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάρ¬ 
γησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Δήμου 
Θέρμης, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 
του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΕΡΜΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης»(ΦΕΚ 87/Α77-6-2011). 

2. Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011). 


3. Το γεγονός ότι την ημερομηνία δημοσίευσης του 
Ν. 4024/2011 (27-10-2011) δεν είχε δημοσιευθεί ο υπό 
κατάρτιση ΟΕΥ του Δήμου (αριθ. 343/6-7-2011 ΑΔΣ, αριθ. 
71239 + 66853/4-10-2011 Απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
ΦΕΚ 2544/Β77-11-2011). 

4. Τους ΟΕΥ των καταργούμενων Δήμων Βασιλικών 
(ΦΕΚ 234/Β79-2-2004), Θέρμης (ΦΕΚ 931/Β725-6-2010) 
και Μίκρας (ΦΕΚ 962/Β712-7-2005). 

5. Την αριθ. 42922/14-11-2011 διαπιστωτική πράξη Δη¬ 
μάρχου περί αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του Δήμου Θέρμης, κατ’ εφαρμογή της 
παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 στον νέο ΟΕΥ 
του Δήμου. 

Α. Ανακαλούμε 

Την αριθ. 42922/14-11-2011 διαπιστωτική πράξη Δημάρ¬ 
χου περί αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του Δήμου Θέρμης, κατ’ εφαρμογή της 
παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 στον νέο ΟΕΥ 
του Δήμου. 

Β. Διαπιστώνουμε: 

Την αυτοδίκαιη κατάργηση (ΚΑΤΑ ΠΙΝΑΚΕΣ Α1 + Α2 
+ Α3) συνολικά 56 κενών οργανικών θέσεων μόνιμου 
προσωπικού που προβλέπονται από τους οικείους ΟΕΥ 
των τέως δήμων Θέρμης, Βασιλικών και Μίκρας, όπως 
αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και κλάδο, 
ως ακολούθως: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α1 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ (ΟΕΥ : ΦΕΚ 931/Β725-6-2010) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές 
Θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή των περ. 
α' η/ και β' της παρ. 1 α 
του άρθρου 33 του ν. 

4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β - (Γ + Δ)] 


περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 







ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

9 

5 

4 

0 

0 

4 

ΠΕ6 Τοπογράφων Μηχανικών 

4 

2 

2 

1* 

0 

1 

ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

5 

2 

3 

1* 

0 

2 

ΠΕ9 Γεωπόνων 

2 

1 

1 

0 

0 

1 


20 

10 

10 

2 

0 

8 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 







ΤΕ5 Τεχνολόγων Τοπογράφων 
Μηχανικών 

4 

2 

2 

0 

0 

2 

ΤΕ4 Τεχνολόγων Μηχανολόγων 
Μηχ/κών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΤΕ11 Εποπτών Δημόσιας Υγείας 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΤΕ19 Πληροφορικής 

2 

1 

1 

1* 

0 

0 


10 

5 

5 

1 

0 

4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 







ΔΕΙ Διοικητικών 

11 

6 

5 

2* 

0 

3 

ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΔΕ 26 Μηχανοτεχνιτών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 

11 

7 

4 

3* 

0 

1 

ΔΕ30 Τεχνιτών 

5 

3 

2 

0 

0 

2 

ΔΕ 23 Ειδικού Προσωπικού 

15 

6 

9 

0 

0 

8 


46 

24 

22 

5 

0 

17 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 







ΥΕ1 Κλητήρων - Θυρωρών 

4 

2 

2 

0 

0 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 

4 

2 

2 

0 

0 

2 







31 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α2 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΒΑΣΙΛΙΚΩΝ (ΟΕΥ : ΦΕΚ 234/Β79-2-2004) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές 
Θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή των περ. 
α’ η/ και β’ της παρ. 1 α 
του άρθρου 33 του ν. 

4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β - (Γ + Δ)] 


περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 







ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

5 

4 

1 

0 

0 

1 


5 

4 

1 

0 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 







ΤΕ (Τεχνολόγων) Πολ/κών Μηχ/ 
κών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΤΕ Διοικητικών -Λογιστών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 


4 

2 

2 

0 

0 

2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 







ΔΕ Χειριστών Μηχ/των Έργου 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΔΕ Οδηγών Αυτ/των 

5 

2 

3 

0 

0 

3 

ΔΕ Τεχνιτών 

5 

2 

3 

0 

0 

3 


12 

5 

7 

0 

0 

7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 







ΥΕ Εργατών 

15 

6 

9 

0 

0 

9 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α3 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΜΙΚΡΑΣ (ΟΕΥ : ΦΕΚ 962/Β/12-7-2005) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 

Οργανικές 

Θέσεις 

(Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή των περ. 
α’ η/ και β’ της παρ. 1 α 
του άρθρου 33 του ν. 

4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β - (Γ + Δ)] 


περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 







ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΠΕ Αγρονόμων & Τοπογράφων 
Μηχανικών 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών 

4 

2 

2 

0 

0 

2 


12 

7 

5 

0 

0 

5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 








0 

0 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 







ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

7 

6 

1 

0 

0 

1 


7 

6 

1 

0 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 








0 

0 

0 

0 

0 

0 







6 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Διαπιστώνουμε (ΚΑΤΑ ΠΙΝΑΚΕΣ Β1+Β2+Β3) ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, 
οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των προβλεπόμενων στους οικείους ΟΕΥ των τέως δήμων Θέρμης, Βασιλικών και 
Μίκρας, όπως αναλυτικά προσδιορίζονται ,κατά κατηγορία και ειδικότητα, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β1 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ (ΟΕΥ : ΦΕΚ 931/Β725-6-2010) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές 
θέσεις 
(Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 




ΠΕ Διοικητικού(Πολιτισμικού-Πληροφορικού) 

1 

0 

1 

ΠΕ5 Μηχ/γων Μηχ/κών/Ηλεκτρ/γων Μηχ/κών/Μηχ/γων 
Ηλεκτρ/γων Μηχ/κών 

4 

1* 

3 

ΠΕ12 Χημικών(Περ/γων) 

1 

0 

1 

ΠΕ7 Χημικών Μηχ/κών 

1 

0 

1 

ΠΕ9 Γεωπόνων (Φυτικής Παραγωγής) 

1 

0 

1 

ΠΕ11 Πληροφορικής 

1 

0 

1 

ΠΕ14 Δασολόγων 

1 

0 

1 

ΠΕ Δημοσιογραφίας και ΜΜΕ 

1 

0 

1 

ΠΕ23 Δημ.Αστυνομίας 

3 

1 

2 

ΠΕ Μηχανικών Περ/ντος 

1 

0 

1 


15 

2 

13 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 




ΤΕ2 Κοιν. Λειτουργών 

2 

0 

2 

ΤΕ4 Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων Μηχ/κών 

1 

0 

1 

ΤΕ Τεχνολόγος Γεωπονίας (Ζωικής Παραγωγής) 

1 

0 

1 

ΤΕ Τεχνολόγος Γεωπονίας (Φυτικής Παραγωγής) 

1 

0 

1 

ΤΕ 23 Δημ. Αστυνομίας 

3 

1 

2 

ΤΕ Μηχανικών Τεχνολογιών Αντιρρύπανσης 

1 

0 

1 

ΤΕ Οικονομικού - Λογιστικού 

1 

0 

1 

ΤΕ Τηλεπληροφορικής και Διοίκησης 

1 

0 

1 


11 

1 

10 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




ΔΕ2 Εποπτών Καθαριότητας 

1 

0 

1 

ΔΕ6 Σχεδιαστών 

1 

0 

1 

ΔΕ6 Σχεδιαστών (Τεχνικός Τοπογραφικών Εφαρμογών) 

1 

0 

1 

ΔΕ 28 Χειριστών Μηχανημάτων Εργων 

4 

0 

4 

ΔΕ35 Δενδροανθοκηπουρών - Δενδροκόμων - Κηπουρών 
- Ανθοκόμων 

5 

0 

5 


12 

0 

12 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 




ΥΕ2 Επιστατών Καθαριότητας 

2 

0 

2 

ΥΕ16 Εργατών (για εργασίες Καθαρισμού εσωτερικών 
και εξωτερικών χώρων,ύδρευσης - αποχέτευσης 
επιμέλειας κήπων, δενδροστοιχιών και άλλες 
βοηθητικές εργασίες) 

29 

7 

22 

ΥΕ Καθαρίστρια 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

32 

7 

25 




60 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β2 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΒΑΣΙΛΙΚΩΝ (ΟΕΥ : ΦΕΚ 234/Β79-2-2004) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές 
Θέσεις 
(Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 




ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

2 

0 

2 

ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

1 

0 

1 

ΠΕ Δασολόγος 

1 

0 

1 

ΠΕ Ειδικού Προσωπικού (Δημ.Αστυνομίας) 

1 

0 

1 


5 

0 

5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 




ΤΕ (Τεχνολόγος) Τοπογράφος 

1 

0 

1 

ΤΕ (Τεχνολόγων) Γεωπονίας 

1 

0 

1 

ΤΕ Διοίκησης Μονάδων ΟΤΑ 

1 

0 

1 

ΤΕ Ειδικού Προσωπικού (Δημ.Αστυνομίας) 

2 

0 

2 

ΤΕ(Τεχνολόγων) Ηλεκτρολόγων 

1 

0 

1 


6 

0 

6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

8 

2 

6 

ΔΕ Δενδροανθοκηπουρών 

2 

0 

2 


10 

2 

8 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 




ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών 

1 

0 

1 

ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας 

1 

0 

1 


2 

0 

2 




21 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β3 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΜΙΚΡΑΣ (ΟΕΥ : ΦΕΚ 962/Β'/12-7-2005) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 

Οργανικές 

Θέσεις 

(Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 




ΠΕ Ηλεκτρ/γων Μηχ/κών 

1 

0 

1 

ΠΕ Ειδικού Προσωπικού (Δημ.Αστυνομίας) 

2 

0 

2 


3 

0 

3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 




ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανικών (Πολ.Μηχ/κός) 

1 

0 

1 

ΤΕ Διοίκησης Μονάδων ΟΤΑ 

1 

0 

1 

ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανικών Τοπογράφος 

1 

0 

1 

ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανικών Ηλεκτρολόγος 

1 

0 

1 

ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων 

1 

0 

1 

ΤΕ Ειδικού Προσωπικού (Δημ.Αστυνομία) 

2 

0 

2 


7 

0 

7 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β3 

ΦΟΡΕΑΣ: τ. ΔΗΜΟΣ ΜΙΚΡΑΣ (ΟΕΥ 

: ΦΕΚ 962/Β712-7-2005) 


ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 

Οργανικές 

Θέσεις 

(Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




ΔΕ Ειδικού Προσωπικού 

11 

1 

10 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

3 

0 

3 

ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 

1 

0 

1 

ΔΕ Τεχνιτών 

1 

0 

1 

ΔΕ Δενδροανθοκηπουρών 

1 

0 

1 

ΔΕ Χειριστών Μηχ/των Εργου 

1 

0 

1 

ΔΕ Δομικών Εργων 

1 

0 

1 


19 

1 

18 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 




ΥΕ Κλητήρων-Θυρωρών 

1 

0 

1 

ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας 

1 

0 

1 

ΥΕ Εργατών 

7 

1 

6 


9 

1 

8 




36 


Με κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα προσ¬ 
διοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 

* Υποχρεωτική δέσμευση θέσης λόγω έκδοσης των οριστικών αποτελεσμάτων προκήρυξης 1/261Μ/2008 του 
πρώην Δήμου Θέρμης. 

Να σημειωθεί ότι στους παραπάνω πίνακες και στη στήλη των καλυμμένων θέσεων δεν έχει συμπεριληφθεί το 
προσωπικό που μετατάχθηκε από το Τμήμα Πολεοδομίας Ανατολικής Θεσσαλονίκης πρώην Νομαρχιακής Αυτ/ 
σης Θεσσαλονίκης σύμφωνα με τις διατάξεις άρθ. 257 του Ν. 3852/2010 ,το οποίο έχει εμφανισθεί ως υπηρετούν 
προσωπικό στον ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου (ΦΕΚ 2544/Β77-11-2011). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Θέρμη, 3 Απριλίου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

-♦- 


Αριθμ. 974/24.09.2012 (2) 

Αυτοδίκαιη Κατάργηση Κενών Οργανικών Θέσεων Πο¬ 
λιτικού Προσωπικού με Σχέση Εργασίας Δημοσίου 
Δικαίου του Θεραπευτηρίου Χρονιών Παθήσεων Δω- 
δεκανήσου. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟΥ 
ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 33 του ν. 4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226 Α'). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. που αφορά τη λειτουργία 
του τέως ΚΑΦΚΑ Ρόδου με αριθμ. 14/1986 (ΦΕΚ 6/τ. 
Α730.01.1986) όπως αυτό τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 
254/1996 (ΦΕΚ 190/τ. Α721.08.1996). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. που αφορά τη λειτουργία 
του τέως Θ.Χ.Π.Π. Ρόδου «Ο Άγιος Ανδρέας», με αριθμ. 
303/1989 (ΦΕΚ 139/τ. Α731.05.1989) «Τροποποίηση και 
Συμπλήρωση των Διατάξεων του Π. Δ/τος 281/1981 «Περί 


Μετατροπής του Πρεβεντορίου Ρόδου «Ο Αγιος Ανδρέ¬ 
ας» σε Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων Παίδων Ρόδου 
«Ο Άγιος Ανδρέας» και Οργάνωσης αυτού». 

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 456/1972 (ΦΕΚ 135/τ. Α'/ 
29/07/1972) που αφορά τη λειτουργία του τέως Οίκου 
Ευγηρίας Δωδεκανήσου «Χαραλάμπειο Γηροκομείο». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 228/τ. Α702.11.2011). 

6. Την αριθμ. ΔΠΑ/Φ.14/1/οικ. 21732/31.10.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης. 

7. Την αριθμ. Υ4α/οικ129726/2011/24.11.2011 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

8. Η αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/38/οικ.26195 εγκύκλιος του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης. 

9. Τις οδηγίες του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, διαπιστώνουμε: 

1. Την αυτοδίκαιη κατάργηση 12 (δώδεκα) κενών οργα¬ 
νικών θέσεων μόνιμου προσωπικού (Με σχέση εργασίας 
Δημοσίου Δικαίου) που προβλέπονται από τους οικείους 
οργανισμούς των τριών πρώην Μ.Κ.Φ. (ΚΑΦΚΑ Ρόδου, 
Θ.Χ.Π.Π. Ρόδου «Ο Αγιος Ανδρέας» και Χαραλάμπειο 
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Γηροκομείο), οι οποίες συγχωνεύτηκαν στο ενιαίο Ν.Π.Δ.Δ. με την ονομασία Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων 
Δωδεκανήσου όπως αναλυτικά προσδιορίζονται ανά κατηγορία και κλάδο σε ξεχωριστούς πίνακες Α & Β ανά 
παράρτημα Μ.Κ.Φ. (του Ν. 4025/2011), ως ακολούθως: 

Κενές θέσεις που δεν υπερβαίνουν το 60% των συνολικών προβλεπόμενων οργανικών θέσεων: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

Α1. ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ, 

ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟΥ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση κατ’ 
εφαρμογή των περ. α’ ή/ 
και β’ της παρ. Ια του αρ. 

33 του ν. 4024/2011 

Καταργούμενες 

Κενές 

[Β μείον (Γ+Δ)] 

Περ. α (Γ) 

Περ. β (Δ) 

ΔΕ - Διοικητικού Λογιστικού 

5 

3 

2 

1 

0 

1 

ΔΕ - Βοηθών Νοσοκόμων 

7 

5 

2 

0 

0 

2 

ΥΕ - Φυλάκων Νυχτοφυλάκων 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

Σύνολο: 

14 

9 

5 

1 

0 

4 

Α2. ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΟΙΚΟΣ ΕΥΓΗΡΙΑΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ «ΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ», 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟΥ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση κατ’ 
εφαρμογή των περ. α’ ή/ 
και β’ της παρ. Ια του αρ. 

33 του ν. 4024/2011 

Καταργούμενες 
Κενές [Β μείον 
(Γ+Δ)] 

Περ. α (Γ) 

Περ. β (Δ) 

ΥΕ ΠΛΥΝΤΡΙΩΝ 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

5 

2 

3 

0 

0 

3 

Σύνολο: 

7 

3 

4 

0 

0 

4 

Α3. ΦΟΡΕΑΣ: ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ (ΤΕΩΣ ΚΑΦΚΑ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέ¬ 
σεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση κατ’ 
εφαρμογή των περ. α' ή/ 
και β' της παρ. Ια του 
αρ. 33 του ν. 4024/2011 

Καταργούμενες 
Κενές [Β μείον 
(Γ+Δ)] 

Περ. α (Γ) 

Περ. β (Δ) 

ΠΕ - Διοικητικού Οικονομικού 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΤΕ - Εργοθεραπείας 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

ΔΕ - Δ/κός Λ/κός 

5 

3 

2 

0 

0 

2 

ΔΕ Μαγείρων 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού 

7 

4 

3 

1 

0 

2 

Σύνολο: 

19 

11 

8 

1 

0 

7 








Γ ενικό Σύνολο: 

40 

23 

17 

2 

0 

15 
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2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις ανά παράρτημα Μ.Κ.Φ., κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού οι οποίες 
υπερβαίνουν το 60% των προβλεπόμενων στουςοικείους οργανισμούς των τριών πρώην Μ.Κ.Φ. (ΚΑΦΚΑ Ρόδου, 
Θ.Χ.Π.Π. Ρόδου «Ο Άγιος Ανδρέας» και Χαραλάμπειο Γηροκομείο), οι οποίες συγχωνεύτηκαν στο ενιαίο Ν.Π.Δ.Δ. 
Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων Δωδεκανήσου, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

Β1. ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ, 

ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟΥ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΠΕ - Ιατρών Ειδικοτήτων 

2 

0 

2 

ΤΕ - Νοσηλευτικής 

3 

0 

3 

ΤΕ - Τεχνολογικών Εφαρμογών Ειδικότητας Μηχανολογίας 
ή Ηλεκτρολογίας 

1 

0 

1 

ΥΕ - Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού 

17 

5 

12 

ΥΕ - Προσωπικού Καθαριότητας 

17 

6 

11 

ΥΕ - Βοηθητικού Προσωπικού Μαγειρείου 

11 

2 

9 

ΥΕ - Επιμελητών 

2 

0 

2 

Σύνολο: 

43 

13 

30 

Β2. ΦΟΡΕΑΣ: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΟΙΚΟΣ ΕΥΓΗΡΙΑΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ «ΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ», 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟΥ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΥΕ - Κλητήρων 

1 

0 

1 

Σύνολο: 

1 

0 

1 

Β3. ΦΟΡΕΑΣ: ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ (ΤΕΩΣ ΚΑΦΚΑ) 

ΠΕ - Γενικής Ιατρικής 

2 

0 

2 

ΤΕ - Νοσηλευτικής 

19 

6 

13 

ΔΕ - Βοηθών Νοσοκόμων 

13 

4 

9 

ΔΕ - Τεχνικό 

5 

1 

4 

ΔΕ - Κοπτικής Ραπτικής 

2 

0 

2 

ΥΕ - Βοηθητικού Προσωπικού Μαγειριού (Τραπεζοκόμοι) 

11 

3 

8 

ΥΕ - Βοηθ.Προσ. Καθαριότητας 

20 

6 

14 

ΥΕ - Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού (Θαλαμηπόλοι) 

22 

9 

13 

Σύνολο: 

94 

29 

65 

Προσωπικό με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ (ΜΟΝΟ ΓΙΑ ΤΟ ΤΕΩΣ ΚΑΦΚΑ): 

ΔΕ - Τεχνικών Εκπαιδευτών 

4 

0 

4 

ΠΕ ή ΤΕ - Επαγγελματικού Συμβούλου 

1 

0 

1 

Σύνολο: 

5 

0 

5 





Γ ενικό Σύνολο: 

143 

42 

101 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011 θα προσ¬ 
διοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Ρόδος, 24 Σεπτεμβρίου 2012 

Ο Διοικητής 
ΣΑΒΒΑΣ ΠΕΤΑΛΑΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 






















































